
 

 1 

 

 
 
Krijg je het warm van sport? Heb je een passie voor erfgoedzorg en publiekswerking? Dan 
ben jij misschien de nieuwe conservator waar het Sportimonium naar op zoek is! 
 

CONSERVATOR SPORTIMONIUM (m/v/x) 
Context 

Sportimonium, hét sportmuseum van Vlaanderen, staat na 20 jaar voor een fundamentele make-
over. De eerste stappen zijn gezet: er is een unieke collectie. Er is een ambitieus plan. Er is een 
enthousiast team. Het enige dat ontbreekt? Een gemotiveerde conservator! 
 
Terwijl onze algemeen directeur de zakelijke en organisatorische kant van de museumwerking 
voor zijn rekening neemt, sta je als conservator in voor de inhoudelijke dynamiek van het 
Sportimonium. Je ontwikkelt, bewaakt en voert de visie en strategie uit van Sportimonium VZW 
op het vlak van collectiezorg, publiekswerking en publieksontsluiting. 
 
Functie 

Als conservator ben je de inhoudelijke spilfiguur, coördinator en bezieler van het museum. Jouw 
grootste uitdagingen op korte termijn zijn de ontwikkeling van een sterke collectievisie, van een 
kwalitatieve collectiewerking en van een adequaat depotbeheer in het state-of-the-art depot 
in Hofstade. Daarenboven zal je de collectie publieksgericht ontsluiten en activeren via zowel 
digitale initiatieven als via tijdelijke tentoonstellingen doorheen Vlaanderen, in samenwerking met 
partners uit de sport- en de erfgoedwereld. 

Als conservator sta je specifiek in voor:  

 De ontwikkeling, bewaking en uitvoering van het collectiebeleid. Je doet dit volgens de 
regels van de kunst en in lijn met de basisfuncties van het cultureel erfgoeddecreet: 
herkennen en verzamelen, behouden en borgen, en onderzoeken. Je ontwikkelt mee een 
up-to-date, dynamisch en toekomstgericht collectiebeleidsplan. Je hebt aandacht voor 
zowel materiële collectiezorg als voor het herkennen, documenteren en borgen van 
immaterieel erfgoed. 

 Het actief en innovatief ontsluiten van en toeleiden naar de collectie, zowel fysiek als 
digitaal. Niet aanbodgericht, maar publieksgericht. Niet op een eiland, maar in overleg en 
samenwerking met relevante partners en actoren. Je doet dit in lijn met de decretale 
basisfuncties van het cultureel erfgoeddecreet: presenteren en toeleiden enerzijds, en 
participatie anderzijds. Op korte termijn ligt de focus op de uitbouw van zowel digitale 
ontsluitingsvormen als van fysieke ontsluitingen op wisselende locaties doorheen 
Vlaanderen. Op langere termijn werk je aan de conceptualisering en de uitbouw van een 
nieuwe vaste expo op een nog te bepalen locatie in een Vlaamse centrumstad (vanaf 2029).  

 De vertegenwoordiging van Sportimonium in relevante externe netwerken, waarin je een 
voor het museum actieve meerwaarderol opneemt. 

Je hebt een klein maar fijn team van vier mensen aan je zijde (twee collectiemedewerkers, een 
publiekswerker en een technisch medewerker), dat meegroeit met de ambities van het 
Sportimonium op korte en middellange termijn. Je rapporteert aan de algemeen directeur en aan 
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het bestuursorgaan, en indirect ook aan de betrokken Vlaamse administraties (Sport Vlaanderen 
en Cultuur, Jeugd en Media). 
 
Profiel 
Je kan bogen op een sterke visie, ruime kennis en relevante praktijkervaring. Je bent mee met 
actuele denkkaders en ontwikkelingen in de erfgoed- en museumsector, die je creatief weet 
te vertalen op maat van het Sportimonium en zijn collectie. Je bent behalve een bezielende denker 
ook een creatieve geest en ondernemende doener, toekomst- én resultaatgericht. Uiteraard heb 
je ook een groot hart voor (sport)erfgoed en cultuur, en ben je goed vertrouwd met de 
desbetreffende netwerken.  
 
Daarnaast ben je iemand die vlot kan samenwerken met anderen en die reeds ervaring heeft in 
het sturen en begeleiden van een team.  
 
Specifieke vereisten 
- Minimaal 3 jaar relevante, aantoonbare ervaring 
- Een voor deze functie relevant academisch masterdiploma (of gelijkwaardig)  
- Talenkennis (Nederlands, Engels, Frans) en schrijfkwaliteiten  
- In het bezit van een rijbewijs B 
 
Contractelementen 
- Voltijds contract van onbepaalde duur 
- Verloning in graad volgens paritair comité 329.01, groepsverzekering, vergoeding woon-

werkverkeer  
- Indiensttreding: zo snel mogelijk 
- Standplaats zeker t/m 2028: Sport Vlaanderen domein Hofstade, Trianondreef 19, 

Hofstade/Zemst. 
 
Belangstelling? 

Heb je belangstelling voor deze functie, stuur dan jouw motivatiebrief en curriculum vitae t.a.v. 
Wim Seghers, algemeen directeur Sportimonium vzw via wim.seghers@sportimonium.be. Voor 
meer informatie over deze vacature kan je eveneens bij Wim Seghers terecht op hetzelfde 
mailadres of via +32 (0) 477 26 34 39. 

De deadline voor kandidaturen is 15 april 2024. 

Procedure 

We voorzien een preselectie op basis van de toegestuurde kandidaturen. De geselecteerde 
kandidaten worden uitgenodigd om deel te nemen aan de procedure. Als deel van die procedure 
zullen we je vragen om van thuis uit een beperkte opdracht voor te bereiden, die je vervolgens zal 
presenteren aan de jury. We voorzien deze gesprekken te organiseren in de eerste helft van mei. 

Sportimonium waardeert diversiteit, ook in haar personeelsbeleid. We selecteren kandidaten op basis 
van hun kwaliteiten en vaardigheden. We doen dit ongeacht geslacht, gender, leeftijd, handicap, 
achtergrond , nationaliteit of levensbeschouwing. 

 

 


